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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
(С изменениями от 17.05.2019 № 179)
	__28 августа__2014
	
	№_449_____


Томская область
г. Кедровый
            В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Томской области от 12.08.2013 №149-ОЗ «Об образовании в Томской области»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Положение о родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Кедровый», согласно приложению1.
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «В краю кедровом» и разместить на официальном сайте Администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальной политике и управлению делами администрации города Кедрового Кислицкую Н.И..
Мэр                                                                                                                                                   Л. С. Зварич
                                                                                                                Приложение
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации 
города Кедрового №__449_____                                                                    от «___28___»__августа___2014  
 
П О Л О Ж Е Н И Е
о родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Кедровый»
1.    Общие положения. 
1.1. Настоящее положение разработано в целях упорядочения платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных  организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, на основании Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 05.12.2006 №207-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части государственной поддержки граждан, имеющих детей», Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.04.2013 №ДЛ-101/08 «О размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми».
2. Установление размера родительской платы и порядок оплаты 
 
2.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми  в муниципальных  образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее- организация), устанавливается постановлением Администрации города Кедрового на основании представления отдела образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый». 
2.2. Родительская плата формируется из затрат по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня, в том числе на приобретение продуктов питания, исполнение обязательств по договорам,  связанным с содержанием детей (в том числе на оплату услуг связи), ГМС, а также на приобретение материальных запасов, необходимых для содержания в организациях и иные расходы.
При установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества организаций.

2.3. Родительская плата устанавливается  за один день  пребывания обучающегося в организации. Родители (законные представители) вносят  предоплату за следующий месяц пребывания обучающегося в  организации, согласно квитанции. Перерасчет размера родительской платы производится в следующем месяце,  согласно табеля посещаемости, который ежемесячно предоставляется в муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового руководителями  организаций.

2.4. В случае непосещения обучающимся организации без уважительной причины родительская плата не пересчитывается и взимается полностью, в том числе и за дни непосещения.

2.5. В случае непосещения обучающимся организации по уважительной причине родительская плата пересчитывается и взимается пропорционально дням посещения.
Уважительными причинами непосещения организации являются периоды:
- карантина или болезни обучающегося, о чем родители (законные представители) должны предупредить воспитателя;
- болезни родителя (законного представителя), если ребенок воспитывается в неполной семье;
- прохождения санаторно-курортного лечения ребенком по заключению лечащего врача;
         - отпуска родителей (законных представителей) на весь период отпуска родителей в течение календарного года, но не более 76 дней;
         - направления родителей (законных представителей) в командировку;
         - нахождения ребенка на домашнем режиме вследствие перенесенного заболевания на основании письменной рекомендации врача-педиатра;
         - прохождение ребёнком медицинского осмотра у врачей-специалистов;
- иные обстоятельства по заявлению родителей (законных представителей), но не более 14 дней в год.
Время отсутствия обучающегося в организации по причине карантина или его болезни подтверждается родителями (законными представителями) соответствующими документами, по остальным причинам родителями (законными представителями) оформляется заявление на имя руководителя организации и подтверждается соответствующими документами.
В случае закрытия организации на ремонт, карантин или при отсутствии водо-, тепло- и энергоснабжения в организациях родительская плата также не взимается.

2.6. Родительская плата в организации не взимается за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией. 
Родительская плата не взимается за посещение ребенком группы кратковременного пребывания без организации питания и дневного сна.

2.7. Родительская плата  принимается  в форме перечислений через кредитную организацию. Комиссия с плательщиков не взимается. Суммы средств, полученных от родителей (законных представителей), зачисляются на лицевой счет получателя средств на раздел по учету средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

2.8. Отношения между организацией и родителями (лицами, их заменяющими) регулируются письменным договором.

2.9. Родительская плата начисляется с момента заключения договора между образовательной организацией, реализующей образовательную программу дошкольного образования и родителями (законными представителями) до окончания срока действия данного договора.
Об утверждении Положения о родительской плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в муниципальном образовании «Город Кедровый»














