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Публичный доклад – аналитический публичный документ в форме периодического отчета образовательного учреждения перед обществом, обеспечивающий регулярное (ежегодное) информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и перспективах развития системы образования.    
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Доклад подготовлен  на основе Положения «Об открытом информационно-аналитическом (публичном) докладе о состоянии и результатах деятельности образовательного учреждения» и методических рекомендаций, изложенных в пособии «Методика подготовки ежегодных открытых информационно-аналитических докладов о состоянии и результатах системы образования на муниципальном и школьном уровнях».
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1. Цели и задачи системы образования муниципального образования «Город Кедровый»

Цели развития образования   определяются Стратегией социально-экономического развития Томской области до 2020 года. Реализация вышеназванной миссии и стратегических целей предполагает решение следующих приоритетных задач:
1. Формирование нового качества образования (создание условий по введению ФГОС, развитие информационно-образовательной среды в соответствии с современными требованиями, обеспечение равного доступа к качественному образованию детей независимо от состояния здоровья).

2. Создание современной школы – школы инновационной экономики (доведение учебно-методической и материально-технической базы до соответствия с современными требованиями к образовательному процессу и развитие школьной инфраструктуры, обеспечение безопасных условий образовательного процесса, использование по максимуму инновационных технологий).
3.  Создание благоприятных условий для жизни, работы, отдыха и воспитания детей.
4.  Реализация комплекса мер по выполнению Указов Президента Российской Федерации в части выполнения обязательств по заработной плате педагогических работников.
Главной задачей управленческих структур в сфере образования в муниципалитете была и остается задача повышения эффективности и качества образовательных услуг.
2.Структура системы образования
2.1. Муниципальные образовательные организации:
· Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 1 «Родничок» г. Кедрового (МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового); 

· Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение  средняя общеобразовательная школа №1 г. Кедрового (МБОУ СОШ №1 г. Кедрового);

· Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Пудинская средняя 
общеобразовательная школа (МАОУ Пудинская СОШ).

Для повышения качества образования с 2015 года на территории муниципального образования «Город Кедровый» действует муниципальная программа «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015-2020 годы», в которую входят следующие подпрограммы:

1.Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений.

2.Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений.

3.Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования.

4. Организация отдыха детей в каникулярное время.

5. Создание условий для реализации муниципальной программы.

2.2. Изменение сети образовательных организаций

	Количество ОО
	Количество обучающихся в 1 смену, %
	Количество ликвидированных, реорганизованных, созданных в 2017, факт
	Количество ликвидированных,

реорганизованных, созданных в 2018, план

	Дошкольные образовательные организации

	1 
	143/100% 
	0 
	0 

	Общеобразовательные организации 

	2 
	524\100% 
	0 
	0 


2.3. Сетевые показатели общего образования 2017 года, тыс.рублей

	Наименовании МОО 
	Среднегодовая численность ( с учетом ДГ) 
	Расходы на 1-го обучающегося 
	Всего расходы, из них: 
	Средства областного бюджета 
	Средства местного бюджета
	Средства от приносящей доход деятельности 

	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	367
	88,6
	32519,85
	26 073,2
	5 875,1
	571,5

	МАОУ Пудинская СОШ
	157
	144,5
	22693,74
	16 682,3
	5 389,4
	622,0

	ВСЕГО
	524
	105,4
	55 213,6
	42 755,6
	11 264,5
	1 193,5



Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся организаций общего образования -68%.
Дистанционное образование  

.Направление, по которому ведется внедрение дистанционных образовательных технологий (ДОТ) - подготовка к ЕГЭ  по русскому языку,  математике, химии, биологии в СибГМУ г. Томск.
2.4. Сетевые показатели дошкольного  образования 2017 год , факт, тыс.рублей

	Наименовании МДОУ 
	Среднегодовая численность ( с учетом ДГ) 
	Расходы на 1-го воспитанника 
	Всего расходы, из них: 
	Средства областного бюджета 
	Средства местного бюджета
	Средства от приносящей доход деятельности 

	МБДОУ Детский сад №1 "Родничок"
	143
	127,9
	18296,26
	11 330,0
	4 301,3
	2 665,0

	ВСЕГО
	143
	127,9
	18 296,3
	11 330,0
	4 301,3
	2 665,0


 Образовательный процесс  в МБДОУ Детский сад №1 "Родничок" строится  в соответствии с образовательной программой, разработанной с учетом основной образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  В детском саду   созданы условия для развития индивидуальных, творческих и познавательных потребностей каждого ребенка.  Ключевая задача   педагогического  коллектива - полноценное, гармоничное воспитание и развитие каждого ребенка на уровне его индивидуальных возможностей и особенностей.

3.Обеспеченность образовательных организаций учебниками:

	
	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	МАОУ Пудинская СОШ
	По 

муниципалитету

	1 класс
	100%
	44,8%
	72,4%

	2 класс
	100%
	85,5%
	92,6%

	3 класс
	100%
	89,9%
	95,0%

	4 класс
	100%
	89,8%
	95,0%

	5 класс
	100%
	91,6%
	95,8%

	6 класс
	100%
	100%
	100%

	7 класс
	100%
	100%
	100%

	8 класс
	97,6%
	31,3%
	64,5%

	9 класс
	88,7%
	35,7%
	62,2%

	10 класс
	90,5%
	41,2%
	65,9%

	11 класс
	76%
	56,3%
	66,2%

	По школе
	95,7%
	69,6%
	82,62%


3.1. Обеспеченность образовательных организаций спортивным инвентарем:

	№
	Образовательное учреждение
	Спортинвентарь
	В наличии
	Необходимо

	1
	МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	Лыжи(комплек: палки, ботинки, крепление)
	10 пар
	50 пар

	
	
	Мячи волейбольные
	12 шт.
	20 шт.

	
	
	Мячи баскетбольные
	6 шт.
	20 шт.

	
	
	Мячи футбольные
	2 шт.
	10 шт.

	
	
	Обручи
	15 шт.
	50 шт.

	
	
	Секундомер
	1 шт.
	2 шт.

	
	
	Рулетка
	нет
	2 шт.(30 метр)

	
	
	Мячи набивные
	-
	5 шт. (3 кг,2 кг,1 кг)

	2
	МАОУ Пудинская СОШ
	Волейбольные мячи
	5 шт.
	5 шт.

	
	
	Баскетбольные мячи
	6 шт.
	5 шт.

	
	
	Лыжи 
	9 шт.
	10 пар

	
	
	Малые мячи
	5 шт.
	

	
	
	Теннисные мячи
	6 шт.
	

	
	
	Конусы
	5 шт.
	5 шт.

	
	
	Сетка волейбольная
	1 шт.
	1 шт.

	
	
	Скакалки
	7 шт.
	7 шт.

	
	
	Обручи 
	6 шт.
	6 шт.

	
	
	Граната
	1 шт.
	2 шт.

	
	
	Козел гимнастический
	1 шт.
	

	
	
	Мост гимнастический
	1 шт.
	

	
	
	Маты гимнастические
	
	7 шт.

	
	
	Палки гимнастические
	
	12 шт.

	
	
	Ракетки для малого тенниса
	
	4 пары

	
	
	Футбольные мячи
	
	5 шт.

	
	
	Стойки для прыжков в высоту и планка гимнастическая
	
	1 шт.

	
	
	Лыжные палки
	
	15 пар

	
	
	Набивные мячи
	
	6 шт.

	
	
	Гимнастическое бревно
	
	1 шт.

	
	
	Фитбол
	
	6 шт.

	
	
	Секундомер
	
	2 шт.

	
	
	Канат для перетягивания
	
	1 шт.


Основные задачи   на современном этапе:

1. Развитие материально-технической базы и других видов финансовых и материально-технических ресурсов, содействуя активной пропаганде физической культуры, обеспечивая подготовку спортсменов. 
2. Создание условий для активной жизненной позиции учащихся, приобщение их к культуре здорового образа жизни в триединстве здоровья интеллекта, души и тела; стремление к спортивным достижениям; формирование нравственных, духовных основ и ориентации подрастающего поколения на освоение позитивных ценностей физической культуры и спорта. 

3. Модернизация системы предоставления образовательных услуг, обеспечивающей улучшение здоровья за счет привлечения к систематическим занятиям физкультурой и спортом детей школьного возраста.
4.Показатели охвата детей дополнительным образованием
	
	2016, факт, %
	2017, факт, %
	2018, план, %

	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования, из них: 
	70% 
	88% 
	88% 

	внеурочной деятельностью 

	естественнонаучной направленности 
	42% 
	59% 
	58% 

	художественной 
	19% 
	19% 
	19% 

	физкультурно-спортивной 
	25% 
	25% 
	25% 

	туристско-краеведческой 
	4% 
	4% 
	4% 

	дополнительным образованием 

	МБОУ ДО «ДШИ»
 г. Кедрового 
	45%
	45% 
	45% 

	кружками и спортивными секциями 

	МУ «Культура»
	21% 
	24% 
	25% 


Профилактическая работа в общеобразовательных учреждениях велась в течение   года по следующим направлениям:

· Выявление и учет фактов нарушения прав и законных интересов несовершеннолетних;
· Реализация в рамках областных и всероссийских акций программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения  и здорового образа жизни несовершеннолетних;  
· Организация летнего отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении;

· Организация работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья.
5. Занятость обучающихся во внеурочной деятельности  
	№
	Показатель
	Класс
	Количество часов внеурочной деятельности по классам

(по муниципалитету)
	Количество детей, задействованных во внеурочной деятельности

(по муниципалитету)
	Общее количество детей в классах, реализующих ФГОС

(по муниципалитету)

	1
	Охват обучающихся внеурочной деятельностью в начальной школе
	1 кл.
	7
	44
	45

	
	
	2 кл.
	6,5
	44
	44

	
	
	3 кл.
	6,75
	51
	51

	
	
	4 кл.
	6,5
	47
	47

	2
	Охват обучающихся внеурочной деятельностью в 5-7 классах, перешедших на ФГОС


	5 кл.
	7
	38
	38

	
	
	6 кл.
	6,5
	32
	32

	
	
	7 кл.
	8
	34
	34

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	0

	
	
	9 кл. (пилотные) 
	0
	0
	0

	3
	Физкультурно-спортивное направление
	1 кл.
	2,5
	44
	3-й столбец по направлениям развития личности не заполняется

	
	
	2 кл.
	2
	34
	

	
	
	3 кл.
	2
	40
	

	
	
	4 кл.
	2
	35
	

	
	
	5 кл.
	3
	13
	

	
	
	6 кл.
	3,5
	18
	

	
	
	7 кл. 
	3,5
	30
	

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	
	
	9 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	4
	Общеинтеллектуальное направление
	1 кл.
	1
	6
	

	
	
	2 кл.
	1
	35
	

	
	
	3 кл.
	0,5
	8
	

	
	
	4 кл.
	1
	29
	

	
	
	5 кл.
	1,5
	33
	

	
	
	6.кл.
	1
	28
	

	
	
	7 кл. 
	1
	29
	

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	
	
	9 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	5
	Общекультурное направление
	1 кл.
	2
	18
	

	
	
	2 кл.
	2
	18
	

	
	
	3 кл.
	2,75
	32
	

	
	
	4 кл.
	1,5
	14
	

	
	
	5 кл.
	1
	12
	

	
	
	6 кл.
	0,5
	14
	

	
	
	7 кл. 
	1,5
	11
	

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	
	
	9 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	6
	Духовно-нравственное направление
	1 кл.
	1
	12
	

	
	
	2 кл.
	1
	18
	

	
	
	3 кл.
	1
	16
	

	
	
	4 кл.
	1
	14
	

	
	
	5 кл.
	1
	15
	

	
	
	6 кл.
	0,5
	18
	

	
	
	7 кл. 
	1
	17
	

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	
	
	9 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	7
	Социальное направление
	1 кл.
	0,5
	4
	

	
	
	2 кл.
	0,5
	6
	

	
	
	3 кл.
	0,5
	6
	

	
	
	4 кл.
	0,5
	5
	

	
	
	5 кл.
	0,5
	4
	

	
	
	6 кл.
	1
	10
	

	
	
	7 кл. 
	1
	8
	

	
	
	8 кл. (пилотные)
	0
	0
	

	
	
	9 кл. (пилотные)
	0
	0
	


Большое внимание  уделяется развитию   внеурочной деятельности по направлениям: естественнонаучное  (259 чел.), художественное  (83 чел.), физкультурно-спортивное (110 чел.), туристско-краеведческое (19 чел.).  Анализируя занятость обучающихся школ  в кружках и секциях за последние три года, можно отметить, что происходит постепенное увеличение % охвата школьников  досуговой деятельностью. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы: 2015 – 38,76%; 2016 г.- 70%;   2017 г. – 88%.  

6. Объем финансирования в 2017 г.
	ОО
	Учебники (тыс. руб.)
	Спортинвентарь (тыс.руб.)

	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	552,02
	31,93

	МАОУ Пудинская СОШ
	113,58
	22,00


6.1. Привлечение внебюджетных источников (спонсорские средства на приобретение учебников, учебного и спортивного оборудования)

	
	2017, факт, рублей
	приобретено

	МАОУ Пудинская СОШ 
	234 473,00
	Спортинвентарь, оргтехника, оборудование для кабинета химии, учебники

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового 
	 265 527,00
	Оснащение кабинетов химии, технологии, учебники, спортинвентарь  

	МБДОУ детский сад №1 "Родничок" 
	 152 206,00
	Холодильник, оргтехника, игрушки, робототехника, беседка, забор

	ИТОГО:
	 652 206,0
	


6.2. Реализация мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности образовательных организаций

	Наименование мероприятия 
	2017 год, факт, рублей 

	Установка систем внешнего видеонаблюдения по периметру и внутри помещений образовательных учреждений и их содержание (закуплены источники резервного питания для камер видеонаблюдения в МБДОУ детский сад «Родничок»)
	190 000

	Ремонт и устройство ограждения образовательных учреждений г. Кедрового, помещений водозабора для населения (установлено ограждение МБДОУ детский сад «Родничок», МАОУ Пудинская СОШ)
	1 226 240

	ИТОГО:
	1 416 280


6.3. Итоги использования межбюджетных трансфертов в 2017 г.

	Наименование межбюджетного трансферта
	План, рублей
	  факт, рублей
	% исполнения
	Причина возврата денег

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	   3 103 300,00 
	      3 103 300,00 
	              100,00 
	

	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	      173 400,00 
	         173 400,00 
	              100,00 
	

	Стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям муниципальных образовательных организаций Томской области
	      157 000,00 
	         120 000,00 
	             76,43 
	Не начислялись налоги

	Ежемесячная стипендия Губернатора Томской области молодым учителям муниципальных образовательных организаций Томской области
	        32 000,00 
	           32 000,00 
	              100,00 
	

	Стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных организациях
	   1 687 300,00 
	      1 687 300,00 
	              100,00 
	

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	 10 073 600,00 
	    10 073 600,00 
	              100,00 
	

	Создание условий для поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов
	        51 000,00 
	           51 000,00 
	              100,00 
	


6.4. Оптимизация расходов и повышение эффективности использования бюджетных средств  тыс. руб.

	Оптимизационные мероприятия
	2017 

	
	ДОУ 
	ОО 

	
	план 
	факт 
	% выполнения 
	план 
	факт 
	% выполнения 

	Оптимизация численности вспомогательного и административно-управленческого персонала
	93,3
	93,3
	100,0
	405,8
	405,8
	100,0

	ВСЕГО   
	93,3
	93,3
	100,0
	405,8
	405,8
	100,0


7.Кадровое обеспечение системы образования

	№ п\п
	ОУ
	Вакансия

	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	0
	0
	0

	2
	МАОУ Пудинская СОШ
	Учитель математики  -1
	Учитель химии - 1
	0

	3
	МБДОУ детский сад № 1 «Родничок» г. Кедрового
	0
	0
	0


· Укомплектованность муниципальных общеобразовательных учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием -100%. 

· Целевое обучение выпускников по профессии: учитель математики, химии, иностранных (анг.\франц.) языков, физической культуры, начальных классов, воспитатель,  педагог  дополнительного образования – 7 чел.
· Меры социальной поддержки молодым педагогам: муниципальная квартира, подъемные, ежемесячная надбавка к должностному окладу, северный и районный коэффициенты в полном объеме, оплата проезда к месту жительства, доплата за работу в сельской местности, наставничество,  участие в Ассоциации молодых  педагогов  Томской области.
7.1. Закрепление молодых специалистов в сфере образования  в муниципальном образовании «Город Кедровый»

	№ п\п
	Образовательная организация
	ФИО молодого специалиста
	должность
	Льготы для молодого специалиста

	
	
	
	
	муниципальная квартира
	подъемные
	ежемесячная надбавка к должностному окладу
	северный и районный коэффициенты в полном объеме
	оплата проезда к месту

жительства 
	доплата за работу в сельской местности

	1
	МАОУ Пудинская СОШ
	Костарева О.А.
	педагог-психолог
 
	+
	
	+
	+
	
	+

	2
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Дурникова А.В.
	учитель русского языка и литературы
	+
	+
	+
	+
	+
	

	3
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Коновалова М.В.
	учитель начальных классов
	+
	+
	+
	+
	
	

	4
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Данилко М.В.
	учитель химии
	+
	+
	+
	+
	
	

	5
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Кузьмич Т.Е.
	педагог-психолог
	
	
	+
	+
	
	

	6
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Курило А.И.
	воспитатель
	
	
	+
	+
	
	

	7
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Моисеева И.В.
	учитель физической культуры
	
	
	+
	+
	
	

	8
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового
	Асубаева Ю.Ю.
	Учитель истории и географии
	+
	+
	+
	+
	+
	


7.2. Повышение престижа педагогического труда

В феврале 2017 г. прошел муниципальный этап конкурса «Учитель года-2017», который проводился с целью выявления и поддержки творчески работающих педагогов, повышения престижа учительского труда, распространения опыта лучших и посвящался 30-летию города Кедрового.
В нем приняли участие 3 педагога: учитель начальных классов МАОУ Пудинской СОШ Аристархова Л.А., учитель химии МБОУ СОШ №1 г. Кедрового Данилко М.В. и учитель истории и обществознания  МБОУ СОШ №1 г. Кедрового Кирилюк О.Г.  Как в капле воды отражаются все краски окружающего мира, так и в   конкурсантах были видны  достоинства  всего   педагогического сообщества  в  целом. Все участники конкурса –   талантливые люди,  влюбленные в свою работу, в детство, в педагогическое творчество.     

Конкурс  включал в себя четыре этапа: эссе «Моя педагогическая философия»;     сайт\портфолио учителя,  где размещены методические и   иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы; открытый урок для коллег и членов экспертной группы; мастер-класс с представлением разнообразных современных педагогических методик.
По итогам четырех этапов испытания в конкурсе профессионального мастерства  «Учитель года-2017» места распределились следующим образом: победитель конкурса – Кирилюк О.Г.;

призер 2 степени – Аристархова Л.А.; призер 3 степени - Данилко М.В. Все педагоги награждены дипломами конкурса и денежными поощрительными сертификатами.

          Необходимо отметить, какую эмоциональную поддержку и понимание   почувствовали   конкурсанты со стороны школьников, коллег,  членов жюри. Все мероприятие превратилось в феерию благодарности и любви к педагогическому труду.
Победитель  конкурсного отбора лучших учителей образовательных организаций муниципального образования «Город Кедровый»  на назначение стипендии Губернатора Томской области в 2017 году  - Кирилюк О.Г., учитель истории МБОУ СОШ №1 г. Кедрового.

В 2017 году МБОУ СОШ №1 г. Кедрового и МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового отметили свое 30-летие. В связи с этим событием, а также  за педагогическое мастерство, творческий поиск, высокие результаты в обучении и воспитании обучающихся и воспитанников коллективы названных образовательных учреждений   были награждены Памятными адресами Администрации Томской области.  

Творчески работающие педагоги, свободно ориентирующиеся в современных психолого-педагогических концепциях воспитания и обучения, обладающие высоким уровнем научно-методических знаний по предмету, знаниями нормативно-правовых, программно-методических, организационно-педагогических основ    образовательного процесса,    поощрены   следующими наградами:

- юбилейной медалью Губернатора Томской области - Дубчак Нина  Петровна,  заведующая МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового;
-Почетной грамотой Департамента общего образования Томской области – Могильникова Светлана Владимировна, воспитатель МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового;
-Благодарностью Администрации Томской области – Пономарева Татьяна Васильевна, воспитатель МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового;

-Благодарностью Администрации Томской области – Попова Наталья Геннадьевна, музыкальный руководитель  МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового;

-знаком отличия «За заслуги в сфере образования»   – Кузнецова  Жанна Андреевна, учитель-логопед  МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового;

-Почетной грамотой Департамента  общего образования Томской области – Гришмановская Светлана Валентиновна, учитель химии и биологии МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;

-Почетной грамотой Департамента  общего образования Томской области – Нелюбина Надежда Григорьевна, учитель начальных классов МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;

-Почетной грамотой Администрации Томской области – Гуль Ирина  Петровна, учитель математики  МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;

-Благодарностью Администрации Томской области – Торопова Людмила Викторовна, учитель начальных классов МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;

-Благодарностью Администрации Томской области – Абрамян Дехцуи Владиковна, учитель английского языка МБОУ СОШ №1 г. Кедрового.

7.3. Аттестационный уровень педагогических работников свидетельствует о достаточном профессионализме педагогических кадров.

            СПРАВКА

по количеству педагогов, имеющих квалификационную категорию на 31.12.2017г.

	Учреждение
	 Педагоги с первой квалификационной категорией
	 Педагоги с высшей квалификационной категорией
	 Всего с категорией

	
	Кол-во
	% от общего количества педагогов
	Кол-во
	% от общего количества педагогов
	Кол-во
	% от общего количества педагогов

	Детский сад «Родничок»
	3
	23%
	6
	46%
	9
	69%

	СОШ №1 г.Кедрового
	15
	51%
	2
	7%
	17
	59%

	Пудинская СОШ
	7
	43%
	0
	0
	7
	43%

	Всего
	25
	43%
	8
	14%
	33
	57%


8. Показатели реализации «дорожной карты» по заработной плате
 Мониторинг реализации «майских» Указов Президента РФ в части выполнения обязательств по заработной плате педагогических работников муниципальных образовательных учреждений  муниципального образования «Город Кедровый» за   2017 год 

	Наименование целевых показателей (индикаторов)
	Обязательства на 2017 год
	Исполнение
	% исполнения

	
	Численность 
	Заработная плата (руб.)
	Численность
	Заработная плата (руб.)
	Численность
	Заработная плата

	1. Значение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	13,0
	37 400,0
	13,7
	    37 373,0   

	105,4%
	99,9%

	2. Значение средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	41,1
	43 216,0
	41,2
	      43 205,5   

	100,2%
	99,9%

	в том числе учителей
	35,3
	 43 216,0
	35,3
	      43 259,4   

	100,0%
	100,1%


Структура заработной платы педагогических работников     складывается следующим образом:

Оклад (гарантированная часть зарплаты) – 40,83%

Компенсационные выплаты – 10,23%

Стимулирующие выплаты – 48,94%.

Задачи, которые ставит Департамент общего образования Томской области:

•Дальнейшее увеличение доли окладной части в заработной плате не ниже 70 %.

•Выстраивание взаимосвязи системы оплаты труда с повышением качества предоставления услуг.
           Установлена предельная доля расходов на оплату труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда муниципальных образовательных организаций не более 40 процентов. По данным Росстата,  в Кедровом такое соотношение в общеобразовательных организациях – 33,4%; в дошкольном образовании – 38,8%; в дополнительном образовании – 31,9%.

          Установлен предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей муниципальных образовательных организаций, их заместителей и среднемесячной заработной платы иных работников муниципальных образовательных организаций не более 2-хкратного размера.

9.Доступность дошкольного образования (детей с 3-х  лет, с 1,5 лет)
Всего в очереди состоит  на 01.02.2018г. - 44 ребенка, из них:

временный отказ -14 детей;
детей до 1,5 лет – 17 чел.


Доступность дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 3 лет на территории муниципального образования «Город Кедровый» 100%-ая.  На 01.01.2018г. приняты все желающие.

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от  с 3 лет на территории муниципального образования «Город Кедровый» 100%-ая.  На 01.01.2018г. приняты все желающие.

Обеспеченность детей в возрасте 1-6 лет местами в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования -89,19%.
	Стоят в очереди
	в т.ч. актуальный спрос

	с 1,5 лет до 3 лет
	с 3-х лет
	ИТОГО
	с 1,5 лет до 3 лет
	с 3-х лет
	ИТОГО

	24 

(готовы выйти в сад  с 01.07.2018г. 10 детей)
	3

(2- временный отказ)
	27
	0
	1 (поставлен на учет 27.12.2017г. в феврале будет выдана путевка в сад)
	1


	
	Средства областного бюджета  на консультационный центр 
2017 год, факт, рублей

	Консультационный центр при МБДОУ д\с№1 г. Кедрового «Родничок»
	434 500 


10. Количество обучающихся, воспитанников
	№ п\п
	ОУ
	Среднегодовая численность  2017г. (чел.)
	Обучаются в 1-ую смену

(%)

	1
	МБОУ СОШ №1 г. Кедрового (с учетом  ДГ)
	367
	100%

	2
	 МАОУ Пудинская СОШ (с учетом  ДГ)
	157
	100%

	3
	МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового
	143
	100% 

	ИТОГО:
	
	667
	100%


11. Развитие инфраструктуры общего образования
Технико-экономические параметры  объектов общего и дошкольного образования 

	 Наименование организации
	Адрес местонахождения
	Общая площадь здания,м2
	Год постройки
	Физический износ, %
	Предельная вместимость зданий, мест
	Среднегодовая численность обучающихся (воспитанников)
	Условия для занятий физкультурой и спортом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Инфраструктура общего образования

	МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового
	г. Кедровый, 1 мкрн, д. 61
	9 770,2

4 этажа
	1988
	40
	825
	367
	2 спортзала, 1спортивная площадка, 

1 хоккейная коробка  

	МАОУ Пудинская СОШ
	с. Пудино, ул. Горького,8
	2 457

2 этажа
	1979, пристройка к школе 1985
	После капитального ремонта 2014 г.
	367
	157
	1 спортзал, 1 спортивная площадка

	Инфраструктура дошкольного образования

	МБДОУ детский сад № 1 «Родничок» г. Кедрового
	г. Кедровый, 1 мкрн, д,4
	1 831

2 этажа
	1987
	40
	136
	143
	1 спортзал


В 2018-2020 годах планируется проведение капитального ремонта МБОУ СОШ № 1  г. Кедрового за счет средств областного и местного бюджетов посредством государственной подпрограммы Томской области «Сохранение действующих мест в общеобразовательных организациях путем проведения капитального ремонта объектов», а также привлечения внебюджетных средств. На текущую дату, указанной подпрограммой предусмотрена потребность в финансовом обеспечении проведения капитального ремонта МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового на 2018 год в размере 621 999,8 тыс. рублей консолидированного бюджета.

 При проведении выборочного капитального ремонта здания школы ориентировочная стоимость работ составит 76 340,281 тыс. рублей, из них на 2017 год – 340,281 тыс. рублей (на проведение обследования технического состояния здания школы); 2018 год -  6 000 тыс. рублей (разработка проектно-сметной документации), 2019 год – 60 000 тыс. рублей, на 2020 год –10 000 тыс. рублей (проведение частичного капитального ремонта). 


В 2017 году   ограждена территория  для размещения спортивной площадки возле  МАОУ Пудинская СОШ на общую сумму 207 000 рублей.

В рамках соглашения о сотрудничестве с ООО «Газпром трансгаз Томск» проведены работы по ограждению детского сада «Родничок» г. Кедрового на общую сумму 1 174 834,31 рублей.
12. Государственная итоговая аттестация обучающихся 9,11-х классов
 Всего к ГИА-9 было допущено 46 чел, из них: сдавали в форме ОГЭ – 39 чел., в форме ГВЭ -7 чел. Девятиклассникам необходимо было сдать 4 экзамена: 2 обязательных предмета ( русский язык  и математика) и 2 предмета  по выбору.

12.1. Результаты ОГЭ и ГВЭ 9-х классов

	предмет
	Кол-во сдающих ОГЭ
	ГВЭ
	ОУ
	  Кол-во\абсол. усп.,% 
	Кол-во\кач.

усп., %

	Русский язык
	39, из них:
	
	муниципалитет
	39\100%
	17\43,5%

	
	30
	
	КСШ
	30\100%
	12\40%

	
	9
	
	ПСШ
	9\100%
	5\55,5%

	Русский язык ГВЭ
	
	7, из них:
	муниципалитет
	7\100%
	5\71,4%

	
	
	5
	КСШ
	5\100%
	12\60%

	
	
	2
	ПСШ
	2\100%
	2\100%

	История
	3
	
	КСШ
	3\100%
	2\66,6%

	Физика
	8
	
	КСШ
	8\100%
	4\50%

	Биология
	14, из них:
	
	муниципалитет
	14\100%
	6\42,8%

	
	10
	
	КСШ
	10\100%
	5\50%

	
	4
	
	ПСШ
	4\100%
	1\25%

	Химия
	6
	
	 КСШ
	6\100%
	3\50%

	Обществознание
	27, из них:
	
	муниципалитет
	25\92,5%
	9\33,3%

	
	18
	
	КСШ
	16\88,8%
	6\33,3%

	
	9
	
	ПСШ
	9\100%
	3\33,3%

	Информатика и ИКТ
	4, из них:
	
	муниципалитет
	3\75%
	2\50%

	
	2
	
	КСШ
	2\100%
	1\50%

	
	2
	
	ПСШ
	1\50%
	1\50%

	Литература
	4
	
	КСШ
	3\75%
	1\25%

	Английский язык
	 3
	
	КСШ
	2\66,6%
	1\33,%

	География
	9, из них:
	
	муниципалитет
	6\66,6%
	2\22,2%

	
	6
	
	КСШ
	5\83,3%
	0\ 0%

	
	3
	
	ПСШ
	2\66,6%
	2\66,6%

	Математика
	39, из них:
	
	муниципалитет
	26\66,6%
	17\46,1%

	
	30
	
	КСШ
	19\63,3%
	15\50%

	
	9
	
	ПСШ
	7\77,7%
	3\33,3%

	Математика ГВЭ
	 
	6, из них:
	муниципалитет
	6\100%
	5\83,3%

	
	 
	4
	КСШ
	4\100%
	3\75%

	
	 
	2
	ПСШ
	2\100%
	2\100%


  12.2. Результаты ЕГЭ и ГВЭ  11-х классов

Всего к аттестации было допущено 26 чел, из них сдавали в форме ГВЭ 3 выпускника.
	№ п\п
	предмет
	Форма ГИА
	ОУ
	Миним. балл
	 Сред.балл


	Сред.балл

ТО
	Сред.балл

РФ
	Не преодолен порог
	Высокие баллы

	
	
	ЕГЭ

кол-во детей
	ГВЭ

кол-во детей
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Математика

Базовая
	23, из них:
	
	муниципалитет
	
	Абс.усп. -91,3%


	Кач.усп.-82,6%
	 
	
	

	
	
	15
	
	КСШ
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-86,6%
	
	
	

	
	
	8
	
	ПСШ
	
	Абс.усп. -87,5%


	Кач.усп.-75%
	
	«2»-1   
	

	
	Математика Базовая ГВЭ
	 
	3, из них:
	муниципалитет
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-33,3%
	
	
	

	
	
	 
	1
	КСШ
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-0 %
	
	
	

	
	
	 
	2
	ПСШ
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-50%
	
	
	

	2
	Математика

Профильная
	11, из них
	
	
	27б.
	41,4б.
	
	
	3
	

	
	
	7
	
	КСШ
	
	34,7
	
	
	3
	

	
	
	4
	
	ПСШ
	
	53,2б.
	
	
	
	

	3
	Русский язык
	23, из них:
	
	муниципалитет
	36б.
	63,6б.
	ТО-70,1б.
	
	1  
	Кардополова Евдокия (ПСШ)-96б.

Бубнова М.(КСШ) – 93б.

	
	
	16
	
	КСШ
	
	65,9б.
	
	
	
	

	
	
	8
	
	ПСШ
	
	59,2б.
	
	
	1  
	

	
	Русский язык ГВЭ
	 
	3, из них:
	муниципалитет
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-33,3%
	
	
	

	
	
	 
	1
	КСШ
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-0 %
	
	
	

	
	
	 
	2
	ПСШ
	
	Абс.усп. -100%


	Кач.усп.-50%
	
	
	

	4
	Английский язык
	1
	
	КСШ
	22б.
	39б.
	
	
	
	

	5
	История
	5
	
	
	32б.
	56б.
	
	
	
	

	 
	
	4
	 
	КСШ
	
	54,5б.
	
	
	
	

	
	
	1
	
	ПСШ
	
	62б.
	
	
	
	

	6
	Биология
	5, из них:
	
	муниципалитет
	36б.
	50,6б.
	
	
	
	

	
	
	4
	
	КСШ
	
	50,5б.
	
	
	
	

	
	
	1
	
	ПСШ
	
	51б.
	
	
	
	

	7
	Химия
	1
	
	 КСШ
	36б.
	41б.
	
	
	
	

	8
	Обществознание
	15, из них:
	
	муниципалитет
	42б.
	53,8б.
	
	
	
	

	
	
	11
	
	КСШ
	
	53б.
	
	
	
	

	
	
	4
	
	ПСШ
	
	56б.
	
	
	
	


К возможным причинам низкого результата по ряду предметов является слабое внимание к изучению учебной программы среднего звена, недостаточное внимание к методической работе (выбор  эффективных методов и приемов подготовки к ГИА) недостаточное  информирование обучающихся и их родителей, низкая  мотивация обучающихся к подготовке к ЕГЭ и ОГЭ.
13. Организация отдыха, оздоровления и летней занятости детей
13.1. Цель летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей – это укрепление здоровья и организация досуга обучающихся  во время каникул, развитие творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей, творческой активности, с учетом собственных интересов и возможностей. 

            В рамках мероприятий летних оздоровительных лагерей в образовательных учреждениях разработаны  и проведены  мероприятия по следующим направлениям: 

- безопасность жизнедеятельности  учащихся;

- профилактика дорожно-транспортного травматизма;

- профилактика пожарной безопасности;

- профилактика здорового образа жизни, оздоровительные процедуры;

- патриотическое воспитание;

- экологическое воспитание;

-  спортивно-оздоровительные мероприятия, способствующие  укреплению здоровья;

- соревнования (по различным видам спорта), эстафеты, игровые программы на свежем воздухе;

- занятость детей музыкой, хореографией.

По состоянию на 31.12.2017 года отделом образования Администрации муниципального образования «Город Кедровый»  приобретены  путевки в детские  загородные оздоровительные лагеря  - 5 путевок.  Сумма затраченных средств на оплату стоимости путевок в загородные стационарные оздоровительные лагеря, из средств областной субсидии – 47 715,65 руб.(фактическая стоимость услуги – 9 543,13 руб.).  За счет средств родителей – 81 000( фактическая стоимость услуги – 16 200 руб.) Общая сумма затраченных средств составила – 128 715,65  руб. (фактическая стоимость услуги – 25 743,13руб.)
 Во всех образовательных  учреждениях  района были  обеспечены  надлежащие условия для   организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время. Всего функционировало на базе образовательных учреждений 4 лагеря с дневным пребыванием детей  с охватом 380 чел. (76,3% от общего кол-ва детей). Из них детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, летним отдыхом охвачено 206 чел. (54,2%):

5 – дети – сироты;

38– дети с ограниченными возможностями здоровья;
82 чел. – дети из малоимущих семей;

64 чел. – дети из многодетных семей и неполных семей;

14– дети, состоящие на учете в КДНиЗП;
2 – дети оставшиеся без попечения родителей;

1 - дети-инвалиды.

Сводные показатели по летнему отдыху

	 
	фестиваль

«Новое Поколение»

на базе КСШ

(март 2017)
	Летний оздоровительный лагерь на базе КСШ

ПСШ

(июнь 2017)
	Регион. соревн. 

 «Школа безопасности»

(июнь 2017)
	Соцзащита

г. Кедрового

(июнь-август 2017)
	Фестиваль

«Единство непохожих»

на базе КСШ

(30.10.2017-03.11.2017)
	Детские загородние лагеря
	Всего

	Количество детей
	114
	141 

(КСШ-102 чел.

ПСШ-39 чел.)
	6
	14, в т.ч.:

г. Анапа – 4 чел;

санатории ТО- 10 чел.
	100
	5
	380\

76,3% от общего кол-ва детей


Общая сумма поступивших средств составляет:

- остаток на 01.01.2017 года – 124 574,08 руб.

- поступило из областного бюджета – 449 400,00 руб.

- израсходовано – 545 542,70 руб.

- остаток на 31.12.2017г. – 28 431,38 руб.

Общая сумма затраченных средств  составила 867 501,12 руб. Из них сумма затраченных средств из областного бюджета – 545 542,70 руб. Сумма затраченных средств из местного бюджета – 155 412,17 руб. За счет средств родителей – 166 546,25 руб. 

Финансовые расходы, запланированные на организацию каникулярного отдыха детей в 2017 году из средств  субсидии областного бюджета и из средств местного бюджета, использованы максимально.
13.2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет в свободное от учебы время    позволяет решать вопросы их профессиональной ориентации, исключить возможность асоциально-девиантного поведения подростков, содействовать включению подрастающего поколения в социальную, экономическую и культурную жизнь города.  Администрацией города  Кедрового и ОГУ «Центр занятости населения» с 1 июня по 3 июля 2017г. был  организован трудовой сезон подростков в летний период. 39 трудоустроенных подростков   освоили профессию вожатого в летнем лагере, библиотекаря, принесли ощутимую пользу на благоустройстве родной школы, села и города.  

	
	КСШ
	ПСШ
	Всего (человек)
	Потрачено благотворительной помощи от  ОАО «Томскнефть» ВНК

(рублей)

	Трудоустроено, 

из них:
	27
	12
	39
	 358 849,52

	вожатые
	10
	4
	15
	

	рабочие
	16
	6
	21
	

	библиотека
	1
	2
	3
	

	из них:
	
	
	
	

	КДН, ВШУ
	7
	2  
	9
	

	в ТЖС
	19(63 %)
	5(56 %)
	24 (62 %)
	

	из них:
	
	
	
	

	по 21 день
	22
	9
	31
	

	по 14 дней
	 
	 
	 
	

	по 10 дней
	5
	 3
	8
	

	Организации, трудоустроившие подростков:
	

	МАОУ Пудинская СОШ-12 чел (из них 3 чел. работали на благоустройстве села)

МБОУ СОШ №1 г. Кедрового-17 чел.

МУ «Культура» библиотека – 3 чел.

Администрация г. Кедрового – 1 чел.

ООО»СТК» - 2 чел.

ООО «КЖК» - 2 чел.

ООО «Ласточка» - 2 чел.
	


14. Национальная стратегия действий в интересах детей

14.1. Меры по формированию культуры здорового питания как залога здоровья ребенка в 2017 г., факт, тыс.р

	Общее образование 

	МБОТ на частичную  оплату стоимости питания 
	168,6

	Субвенция на питание детей с ОВЗ 
	1 062,3

	Дошкольное образование 

	Субвенция на питание детей с ОВЗ
	156,8 

	ИТОГО: 
	1 387,7 


     Вопросы организации школьного питания в последние годы вызывают повышенный интерес. Совершенствование системы питания в школьных столовых напрямую связано с сохранением здоровья обучающихся и воспитанников. Здоровое, рациональное питание имеет первостепенное значение для предупреждения многих хронических заболеваний детей.  Очень важно, чтобы именно школа стала началом распространения знаний и умений в организации здорового питания. 

В соответствии с плановыми мероприятиями  муниципального государственно-общественного Совета по развитию образования, письмом  уполномоченного по правам ребенка в Томской области Л.Е.Эфтимович,  в муниципальном образовании «Город Кедровый»  26.01.2017г. и 095.10.2017г. проходила плановая проверка организации горячего питания в образовательных организациях: МБОУ СОШ №1 г. Кедрового; МАОУ Пудинская СОШ;  МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового.  Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций горячим питанием - 96%, , услугами буфета пользуются 78% детей от общего количества обучающихся.

 В МБОУ СОШ №1 г. Кедрового школьная столовая передана на аутсорсинг индивидуальному предпринимателю Зайцевой Е.А. с ноября 2016г., в   МАОУ Пудинская  СОШ   школьная столовая передана на аутсорсинг индивидуальному предпринимателю Санду Е.М. с июля 2017г.  Помещения столовых переданы в безвозмездное пользование индивидуальным предпринимателям. Комиссия по проверке организации питания  установила, что организация горячего питания в образовательных организациях соответствует требованиям СанПиНа: санитарное состояние помещений столовых хорошее, сохранность мебели обеспечена,    посуды со сколами не обнаружено, ведется надлежащая документация сотрудниками столовой и   медсестрой, разнообразное меню. Вкусовое качество приготовленных блюд соответствует качеству вкусной и здоровой пищи, претензий к качеству обеда и качеству продуктов нет, порции соответствуют возрастной потребности детей, стоимость комплексного обеда в пределах 90-100 рублей. На раздаче выставлены контрольные блюда. Комиссия посетила пищеблоки. Нарушений не было выявлено. Ассортимент дополнительного питания в буфете соответствует требованиям СанПиНа. 
В ходе опроса детей, родителей, работников  образовательных организаций и педагогов членами комиссии по поводу организации горячего питания   была выявлена положительная динамика:    по вкусовым качествам улучшилось качество приготовляемых блюд, систематическое разнообразие меню и выпечки, увеличилось количество питающихся школьников и работников учреждения; обеды подорожали, но не намного. 
В числе выявленных недостатков было отмечен   недостаточный контроль организации питания со стороны   медицинских сестер, работающих в МБОУ СОШ №1 г. Кедрового и МАОУ Пудинская СОШ:  в ведении журналов: «Журнал учета витаминизации», «Ведомость выполнения суточных норм продуктового набора, норм потребления пищевых веществ и энергетической ценности дневного потребления» медсестры не принимают участия.
14.2. Поддержка талантливых детей и молодежи, факт, рублей, количество

	Создание условий для поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов (робототехника) 
	51 000 

	Гранты Мэра г. Кедрового с целью обучающихся на достижение высоких результатов
	9 600 

	Конкурс на соискание звания «Лауреат Премии законодательной Думы Томской области» в номинации «Юные дарования»
	1 человек 

	Конкурс  на Стипендию Губернатора Томской области
	1 человек


Количество участников конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. мероприятий, всего -233 чел.
Количество победителей и призёров конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. мероприятий, всего -134 чел.
Впервые в 2017 году обучающиеся МБОУ СОШ №1 г. Кедрового: Бубнова М., Семченко В., Борзяк В. - приняли участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Призером регионального этапа олимпиады по истории стала  Бубнова М.

Бубнова Мария, обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ №1 г. Кедрового, стала победителем конкурса на Стипендию Губернатора Томской области.

Борзяк Василине, обучающейся 11 класса МБОУ СОШ №1 г. Кедрового, присвоено звание «Лауреат премии Законодательной Думы Томской области».
В целях поддержки и стимулирования  одаренных и талантливый обучающихся, их дальнейшего интеллектуального и профессионального роста ежегодно  призерам и победителям муниципальных олимпиад вручается Грант Мэра города Кедрового.  В 2017 году Грант Мэра города Кедрового получили семь  обучающихся МБОУ СОШ №1 г. Кедрового: Борзяк В., Жидкова А., Бубнова М., Николаева Ю., Трифонова В., Миронова Е., Панасик А.

Среди выпускников МБОУ СОШ №1 г. Кедрового и МАОУ Пудинская СОШ  пять человек занчили общеобразовательную школу с золотыми медалями: Кардополова Е., Теус А., Фомина Е., Бубнова М., Борзяк В.
Современная технология робототехники окружает нас повсюду. Появились модели конструкторов для различного возраста детей, которые можно самостоятельно моделировать, «учить» ходить, летать. Все это дети МБДОУ д\с №1 «Родничок» г. Кедрового и МАОУ  Пудинской СОШ    конструируют, изучают, играя, основы робототехники, познают азы черчения, программирования, физики, алгебры и геометрии, успешно защищают проекты на муниципальной и региональной научно-практической конференции «Юный исследователь».

Ежегодно проходит  муниципальная научно-практическая конференция «Юный исследователь».   Содержательные направления Конференции:
· «Исследования в области наук естественно-математического цикла» (математика, физика, информатика, химия, биология);
· «Лингвистические исследования» (русский язык, литература, фольклор);
· «Культура и традиции народов, населяющих регион» (краеведение, технология);
· «Исторические исследования» (история, историческое краеведение);
· «Современные межкультурные коммуникации» (английский язык, немецкий язык);
· «Молодежные проблемы 21 века» (здоровье, спорт, досуг);
· «Начальная школа» (гуманитарный и естественно-математический цикл предметов);
· «Робототехника.
Также дети под руководством педагогов успешно участвуют в областных и всероссийских заочных конкурсах.
Среди рейтинговых мероприятий для школьников  числятся наиболее яркие  муниципальные мероприятия:

· Фестиваль «Новое поколение»;

· Фестиваль «Единство непохожих»;

· Волонтерское движение «Снежная вахта»;

· Вахта памяти, посвященная Дню Победы;

· Акция «Георгиевская ленточка»;

· Велопробег «Дорога памяти»;

· Общественная акция «Бессмертный полк»;

· Юбилей МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;

· Областной конкурс  «Тепло твоих рук» и « Сказка про ёлочку»;

· Молодежные проекты «Территория добра» и «Школа активного действия» по программе «Область творчества».
 По итогам областного конкурса «Территория добра»  проект «Здоровый образ жизни» обучающихся МБОУ СОШ №1 г. Кедрового  занял 2 место.
14.3. Меры, направленные на защиту прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2017 году 

	
	Количество детей  - сирот 
	Итого, факт, рублей 

	Обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - выпускников муниципальных образовательных организаций, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством) или в приемных семьях, и выпускников частных общеобразовательных организаций, находящихся (находившихся) под опекой (попечительством), в приемных семьях
	2 
	97 800,00


14.4. Меры, направленные на государственную поддержку детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, рублей
	Основное мероприятие "Организация проведения комплексного психолого-медико-педагогического обследования детей в возрасте от 0 до 18 лет с целью своевременного выявления недостатков в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей"
	78 600 


          С целью организации работы с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья, в   дошкольных образовательных учреждениях работают группы комбинированной направленности.  В общеобразовательных организациях работа с детьми с ОВЗ выстраивается в соответствии с рекомендациями ТПМПК на основании заявлений родителей (законных представителей). Для выстраивания системной работы всех специалистов  по проведению образовательной работы с детьми данной категории на каждого ребенка разработан Индивидуальный образовательный маршрут и адаптированные программы образования.
          В МАОУ Пудинской СОШ существует с 12 февраля 2016 года школьная служба примирения. Куратором службы является педагог-психолог школы Костарева Ольга Александровна. Девиз школьной службы примирения: «От конфликта к примирению!»

Основные принципы деятельности:

· принцип добровольности;

· принцип конфиденциальности;

· принцип нейтральности.

         К числу проблем, которые необходимо решить в предстоящий период, следует отнести недостаточную готовность общеобразовательных организаций в инклюзивном образовании детей-инвалидов:  в школах отсутствуют такие специалисты, как логопеды и дефектологи.

15.   Независимая оценка качества образования (НОК) в  2017 году образовательных организаций МО «Город Кедровый»
Федеральный закон (п. 6. ст. 95.2 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации от 29 декабря 2012 года») регламентирует проведение независимой оценки качества не чаще чем один раз в год и не реже чем один раз в три года. Департаментом общего образования Томской области с 10 апреля по 15 мая 2017года  проводилась  НОК    314 общеобразовательных организаций, в том числе МБОУ СОШ №1 г. Кедрового и МАОУ Пудинской СОШ. 
 НОК проводится в форме проведения онлайн-анкетирования   не менее чем 30%-го участия граждан - участников образовательных отношений в процедуре онлайн-анкетирования   от общего числа обучающихся в образовательной организации по критериям, указанным в анкете. В анкету входят вопросы, отражающие критерии качества оказанных услуг в общеобразовательных организациях:

· Критерий открытости и доступности – мах. 40 б.
· Критерий комфортности предоставления услуг - мах. 70 б.

· Критерий доброжелательности, вежливости – мах. 20 б.
· Критерий удовлетворенности оказанными услугами - мах. 30 б.
Образец анкеты размещен на сайте Департамента общего образования Томской области/Главная/Независимая оценка качества деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность в Томской области по ссылке: http://expert.tomedu.ru/
Параллельно с анкетированием   проходит  экспертная оценка деятельности организаций независимыми экспертами на основании информации, размещенной на сайте организации по критериям, указанным в анкете. 

По итогам рейтинга муниципальных образований    независимой оценки качества образования г. Кедровый на 5-ом месте (122,58 балла из возможных 160 баллов)  из 20 муниципалитетов Томской области, после г. Стрежевого, г. Северска, Первомайского и Чаинского районов.
16.Заключение

Мероприятия по развитию системы образования, реализуемые в  2017   году,  позволяют   использовать инновационные процессы в качестве стартовой площадки для повышения качества образования.  

Удовлетворенность потребителей качеством оказания муниципальных услуг в сфере дошкольного образования, предоставляемого учреждениями дошкольного образования -87%.
Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению общего образования -60%.
Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по предоставлению дополнительного образования детей -92,8%.
Приоритетные направления деятельности отдела образования администрации муниципального образования «Город Кедровый» на 2018 год:

15.1. Целевые ориентиры

· обеспечение качества образовательных услуг для разных категорий обучающихся путем обеспечения поэтапного перехода на федеральные государственные образовательные стандарты на основе преемственности всех уровней образования, инновационных образовательных технологий, общих подходов к оценке качества;

· формирование на основе духовных и культурных традиций своего народа нравственного, творческого, компетентного гражданина, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей семьи, села, области, страны;

· развитие кадрового потенциала системы образования муниципального образования «Город Кедровый»;

· совершенствование ресурсного обеспечения системы образования, формирование современной образовательной инфраструктуры;

· расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных организаций;

· создание оптимальных условий для сохранения и укрепления здоровья детей.
15.2. Приоритетные направления

· переход на новые образовательные стандарты;
· повышение качества образования;
· развитие системы поддержки одаренных детей;
· развитие воспитательной системы в аспекте духовно-нравственного подхода;
· сохранение и укрепление здоровья школьников;
· совершенствование учительского корпуса;
· развитие электронных услуг в системе образования.
                                                                                                                                                                                       15.3. Контактная информация:

Ильина Мария Архиповна, руководитель  отдела образования (все разделы)




Тел. 8 (38-250) 35-336
Бондарь Елена Витальевна, экономист отдела образования (разделы № 2,6,8,10,13)

                                    Тел. 8 (38-250) 35-432
Хворостова Татьяна Владимировна, методист отдела образования  (разделы № 3,5,7 )

                                    Тел. 8 (38-250) 35-432

Швец Галина Федоровна, инспектор отдела образования (разделы № 3,7,9,13)

                                    Тел. 8 (38-250) 35-432

Зиннер Анастасия Николаевна, экономист отдела образования (разделы  № 13, 14)

                                    Тел. 8 (38-250) 35-432   
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